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                                                                                           М А З М Ұ Н Ы

 І  бөлім. Кіріспе:

1.1. Оқу-әдістемелік қызметтің 2025-2026 оқу жылының мақсаты мен басым міндеттері.
  
ІІ бөлім. Жалпыға бірдей міндетті білім беру заңының орындалуы

2.1. Жалпыға бірдей міндетті білім беру заңының орындалу жоспары;
            2.2. Нормативтік-құқықтық база.

ІІІ  бөлім. Педагог мамандармен жұмыс жүйесі.
           3.1.Педагогтардың кәсіби деңгейін өсіру, жаңа педагогикалық технологиялармен жұмыс;
  3.2. Мұғалім тәжірибесіндегі зерттеу үдерісі жоспары.

ІҮ бөлім. Талантты және дарынды, үлгермеуші оқушылармен жұмыс.
4.1. Дарынды балаларды үштілдік оқыту мен тәрбиелеу бойынша қызмет;
4.2. Оқу мотивациясы төмен  оқушылармен жұмыс.

Ү  бөлім.  Білім алушылардың оқыту нәтижелерін бағалау.
5.1. Критериалды бағалау бойынша жүргізілетін жұмыстар; 
5.2. Қорытынды аттестаттауға дайындықты ұйымдастыру және өткізу.

VІ бөлім. Мектепішілік бақылау мен басқару жүйесі.
           6.1. Пәндердің берілу сапасын бақылау.

VІІ бөлім. «Біртұтас тәрбие» бағдарламасы
              7.1. «Адал азамат»  біртұтас тәрбие бағдарламасн  жүзеге асыру бойынша жұмыс жоспары







МЕКТЕПТІҢ ОҚУ - ӘДІСТЕМЕЛІК ЖҰМЫС ТАҚЫРЫБЫ:


 «Білім сапасын арттыруда инновациялық әдіс-тәсілдерді оқу үдересіне енгізуді жалғастыра отырып,  оқушылардың функционалдық сауаттылығын дамыту және «Адал азамат»  біртұтас тәрбие бағдарламасы  негізінде рухани-адамгершілік қасиеттерін бойына сіңірген, үйлесімді дамыған тұлға қалыптастыру»
Мақсаты:  Оқушылардың функционалдық сауаттылығын дамытуға бағытталған оқытудың тиімді әдістерін таңдай отырып, білім сапасының нәтижелілігін қамтамасыз  ететін кәсіби құзыретті педагог қалыптастыру;
«Адал азамат»  біртұтас тәрбие бағдарламасы негізінде азаматтық жауапкершілік пен патриотизм, парасаттылық пен адалдық, ар-ұждан, рухани-адамгершілік қасиеттерін бойына сіңірген, үйлесімді дамыған тұлға қалыптастыру.

Міндеттері:
· ҚР «Білім туралы» Заңын, МЖМББС іске асыру мақсатында білім алушылардың білім, білік, дағды қажеттілігін қалыптастыру;
· Бастауыш, орта және жалпы білім берудегі білім мазмұнын жаңарту арқылы оқушылардың білім сапасын арттыру, оқу-тәрбие үрдісінде 
· Бастауыш, орта және жалпы білім беруді дамыту, мектепті жаңа технологиялар бойынша оқыту менеджменті және мониторинг жүйесін жетілдіру;
· Ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар білім беру, өмірде қиындық көріп жүрген балаларға қолжетімді әлеуметтік, психологиялық-педагогикалық қызмет көрсетуді қамтамасыз ету;
· Білім алушылардың білімдеріндегі олқылықтардың орнын толықтыру арқылы, сапалы білімге қол жеткізу.
· Білім алушылардың білім жетістіктеріне мониторинг жүргізу (4, 9 сыныптар)
· Педагогтардың желілік қауымдастығын жетілдіру, жас мамандардың кәсіби тұлғасын қалыптастыруда педагогикалық жаңа, озық технологияларды тәжірибеге енгізуді дамыту;
· Педагогикалық кадрларды біліктілік арттыру және қайта даярлауды курстарынан жүйелі өткізе отырып, АКТ арқылы қосымша ресурстарды пайдаланып пән бойынша ақпаратты табу мен өңдеу білігін қалыптастыру;
· Білім алушылардың оқу жетістіктерін бағалаудың жаңа жүйесін оқушылар  мен ата-аналарға кеңінен түсіндіре отырып, критериалды бағалауды оқу процесінде барынша тиімді ұйымдастыру, оқушыларды табысты оқуға ынталандыру;
· Оқу-тәрбие үрдісіне мониторингтік, диагностикалық талдау жүргізу;
· Рухани-адамгершілік қасиеттерді тәрбиелеу.
· Азаматтық жауапкершілік пен патриотизмді дамыту.
· Парасаттылық пен адалдықты қалыптастыру.
· Білім алушының жеке басының үйлесімді дамуы үшін жағдай жасау.
Күтілетін нәтиже: 
· Мектептің оқу -әдістемелік    жұмысына  жаңашыл идея  енгізіліп,  озат  тәжірибе    насихатталады. 
· Педагог кадрлардың шығармашылық әлеуеті қалыптасады. 
· МЖМБС мен оқу бағдарламаларын меңгертуде құзыреттілікке бағытталған білім беру мазмұны қамтамасыз етіледі.
· Мұғалім тәжірибесіндегі зерттеулер арқылы педагогтардың кәсіби құзыреттілігі жетіледі.
· Критериалды бағалау жүйесі арқылы білім алушылардың білім сапасының артуына жағдай жасалады;
· Тұрақты олимпиадалық резерв қалыптасады, жұмыс жүйесі орнығады.
· Педагогтардың желілік серіктестік аясында кәсіби дамуына қолдау көрсетіледі.
· Инклюзивті білім беруді қамтамасыз ету жетілдіріледі.
· Пәндер бойынша білім алушылардың біліміне мониторинг жүргізіліп, олқылықтар орны толықтырылады.
· Халықаралық зерттеулерге жүйелі дайындық жасау арқылы білім алушылардың функционалдық білімі артады;
· Қазақстан Республикасының Мемлекеттік рәміздерін құрметтеуге тәрбиеленеді;
· адалдық, әділдік, мейірімділік, ар-ұят пен қамқорлық, қайырымдылық және басқа да адамдық қасиеттерді дамыты;;
· табиғатқа және қоршаған ортаға ұқыптылықпен қарауға тәрбиеленеді;
· елінің жетістіктері үшін мақтаныш сезімін ұялайды;
· отбасы, қоғам және мемлекет алдындағы өз міндеттеріне саналы көзқарас қалыптасады;
· өз құқығы мен бостандығы, сондай-ақ басқа адамдардың құқықтары мен бостандықтарын қорғауға дайын болады;






























2025 - 2026 оқу жылында №296 мектеп бойынша жүргізілетін оқу-әдістемелік жұмыс жоспары

	Негізгі жұмыс бағыттары
	Іс-шаралар
	Жауаптылар
	Орындау мерзімдері

	ЖАЛПЫҒА БІРДЕЙ МІНДЕТТІ БІЛІМ БЕРУ ЗАҢЫНЫҢ ОРЫНДАЛУЫ
ЖАЛПЫ ОРТА БІЛІМ БЕРУГЕ БАҒЫТТАЛҒАН ОҚУ-ТӘРБИЕ ҚЫЗМЕТІН САПАЛЫ ҰЙЫМДАСТЫРУ

	Оқу тоқсанының басталуы, сыныптарды жинақтау және оқушылардың жеке іс қағазының бар болуын тексеру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары Е.Оразалы,  сынып жетекшілер
	Желтоқсан

	
	Сынып кабинеттерінің жағдайын бақылау.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары   Е.Оразалы
	Желтоқсан

	
	Күнтізбелік-тақырыптық жоспарларды бекіту.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары   Е.Оразалы ,
Бірлестік жетекшілері
	Желтоқсан

	
	Физика, химия, биология, информатика, дене тәрбиесі,  көркем еңбек пәндерінде техника және өмір қауіпсіздігін қамтамасыз ету.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы
	Желтоқсан

	
	Үйде оқитын оқушылардың есебін алу, жүктемесін бөлу, сабақ кестесін жасау.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы
	Желтоқсан

	
	Дене шынықтыру сабақтарынан босатылған оқушыларды анықтау
	Мектеп медбикесі З.Бегалиева
	Желтоқсан

	
	Ұлттық бірыңғай деректер қоры мәліметін сапалы толтыру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары   Е.Оразалы
	Желтоқсан

	ҚАТАҢ ЕСЕПТЕГІ ҚҰЖАТТАРДЫ САПАЛЫ ЖҮРГІЗУ

	
	Электронды сынып журналының дұрыс толтырылуын бақылау, тексеру
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары   Е.Оразалы
	Тоқсанына 1 рет

	
	Босатылған және ауыстырылған сабақтарды есепке алу журналын жүргізу.
	
	Айына 1 рет

	МЕКТЕП ОҚУШЫЛАРЫНЫҢ БІЛІМ САПАСЫНЫҢ МОНИТОРИНГІ
	Пәндер бойынша білім алушылардың біліміне әкімшілік бақылау жұмыстарын жүргізу
	
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Кестеге сәйкес

	
	Пәндерді оқыту деңгейі ЖМББС талаптарына сәйкестігін анықтау мақсатында жоспарлы сабақтарға қатысу, қатысқан сабақтарға рефлексиялық, әдістемелік талдау жасау.
	
	Айына 8 сабақ (кестеге сәйкес)

	
	
	
	

	
	Білім алушылардың білім жетістіктеріне мониторинг жүргізу бағытында 4, 9, 10-сыныптарда тестілеу, ББЖМ, байқау тестілеуін өткізу
	
	Ай  сайын

	
	Пәндер бойынша әдістемелік кеңес беру (қосымша сабақ)   кестесін құру
	
	Жыл бойы

	
	Білім сапасы төмен пәндер мен оқушыларды анықтау, білім сапасын көтеру бағытында шаралар ұйымдастыру.
	
	Тоқсанына 1 рет

	ПЕДАГОГ КАДРЛАРМЕН ЖҰМЫС
	Оқу жылының ерекшеліктерімен, нормативтік-құқықтық құжаттармен танысу, әдістемелік отырыстарда талдау.
	
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Желтоқсан

	
	Пәндер бойынша оқу бағдарламаларының орындалуын әдістемелік отырыстарда талдау.
	
	Жоспарға сәйкес

	
	Сабақтарды бақылау нәтижелерін пәндік әдістемелік бірлестіктердің, әдістемелік кеңес отырыстарында жүйелі түрде талқылау.
	
	Жоспарға сәйкес

	
	Оқыту және құжаттамамен жұмыс мәселелері бойынша жас мамандармен жұмыс, тәлімгерлер тағайындау.
	
	Жоспарға сәйкес

	
	Журнал толтыру, техника қаупсіздігі, жеке іс-қағаздарды толтыру  бойынша педагогтарға кеңес беру.
	
	Қаңтар 

	Ақпараттық коммуникативтік технологияларды меңгеру
	Ақпараттық коммуникативтік технологиялардың маңыздылығы мен жаңа бағыттары жайлы әдістемелік, теориялық жұмыстар жүргізу.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Желтоқсан

	
	Интерактивті тақталар мен өзге бағдарламалардың мүмкіндіктерін сабақ барысында қолдану
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Жыл бойы

	
	Электронды оқулықтарды сабақ барысында қолдану мүмкіншілігін арттыру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Жыл бойы

	
	«Bilimland.kz», «Testter.kz» , «kitap.kz» порталдарының сандық білім беру ресурстарымен жүйелі жұмыс жасау.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Жыл бойы

	ОҚУ МОТИВАЦИЯСЫ ТӨМЕН ОҚУШЫЛАРМЕН ЖҰМЫС 

	Мектеп бойынша әр сыныптағы үлгерімі төмен оқушыларды анықтау.
	Пән мұғалімдері
	Қаңтар 

	
	Үлгерімі төмен оқушылармен пән мұғалімдерінің жұмысын жоспарлау және бекіту.
	
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  

	Қаңтар

	
	Үлгерімі төмен оқушылармен жеке жұмыс жасау кестесін құру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Қаңтар

	
	Үлгерімі төмен оқушылардың танымдық ерекшеліктерін бақылау және талдау жасау.
	Мектеп психологы А.Жаксыбаева
	Тоқсан сайын 

	
	Үлгерімі төмен оқушыларды мектептің қоғамдық жұмыстарына белсене араластыру.
	Сынып жетекшілері
	Жыл бойы

	
	Әр тоқсан сайын пәндер бойынша жазба жұмыстарын, оқу техникасын алып, білім көрсеткіштерінің мониторингін жасау.
	Бірлестік жетекшілері
	Желтоқсан, мамыр

	
	Үлгерімі төмен оқушылардың ата-аналарымен  бірлесіп, сапаға жету жолдарын қарастыру.

	Сынып жетекшілер
	Желтоқсан -мамыр

	
КРИТЕРИАЛДЫ БАҒАЛАУ БОЙЫНША ЖҮРГІЗІЛЕТІН ЖҰМЫСТАР


	Жаңа білім беру мазмұнына байланысты критериалды бағалау жүйесі бойынша  нормативттік құжаттармен танысу.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Қаңтар

	
	Жиынтық бағалауды өткізу жоспарын және кестесін жасау, бекіту 
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Тоқсан сайын

	
	Пән мұғалімдерінен жиынтық бағалау қорытындысының есебін алу. 
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Тоқсан сайын

	
	Критериалды бағалау жұмыстарының жүргізілу жүйесін қадағалау, бақылау, әдістемелік көмек беру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Уақытында 

	
	Бөлім, ортақ тақырыптар және тоқсандық жиынтық бағалаудың тапсырмаларын дайындау өткізу, қадағалау
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Кестеге сәйкес

	
	 инновациялық технологияларды жүргізуін таныстыру (әдістемелік отырыс)
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Тоқсан сайын

	
	Пәндер бойынша білім алушылардың біліміне әкімшілік бақылау жұмыстарын жүргізу, талдау
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  
	Кесте бойынша

	
	Сабаққа бекітілген кесте бойынша қатысу, бақылау және әдістемелік талдау жүргізу.
	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары  Е.Оразалы  Бірлестік жетекшілері
	Бекітілген кесте бойынша

	
МЕКТЕПІШІЛІК БАҚЫЛАУДЫ ҰЙЫМДАСТЫРУ
	Күнтізбелік-тақырыптық жоспарды, қысқа мерзімді және орта мерзімді жоспарларды тексеру.
	Директордың оқу ісі жөніндегі       орынбасары   Е.Оразалы  ,  Бірлестік жетекшілері
	Жарты жылдықта 
1 рет

	
	БЖБ және ТЖБ-ның жүргізілуін тексеру
	
Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары   Е.Оразалы  ,  Бірлестік жетекшілері

	Кесте  бойынша

	
	Оқушылардың жұмыс дәптерлерінің тексерілуін бақылау.
	
	Айына 1 рет

	
	Пәндердің МЖМББС сәйкес оқытылуын тексеру,  қорытындысын талдау,  оқушылардың функц. сауаттылығын дамыту  жұмыстарының жүргізілуі
	
	Жоспарға сәйкес

	          ПӘНДЕРДІҢ БЕРІЛУ             
        САПАСЫН БАҚЫЛАУ
	5-7  сыныптардағы физика пәнінің берілу жағдайы
	
	Қаңтар

	
	Жалпыға міндетті білім беру стандартына сәйкес      5-7 сыныптарда қазақ  тілі пәнінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Қаңтар

	
	5-7  сыныптарда математика пәнініңберілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Ақпан

	
	5-7  сыныптарда ағылшын тілі пәнінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Ақпан

	
	5-7  сыныптардағы тарих пәнінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Наурыз

	
	 5-7  сыныптарда орыс тілі мен әдебиеті пәнінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Наурыз

	
	5-7  сыныптардағы дене шынықтыру пәнінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Сәуір

	
	5-7  сыныптардағы биология, химия, география пәндерінің берілуі
	Оқу жұмысы жөніндегі орынбасар   Е.Оразалы  
	Сәуір











Білім алушылардың «Адал азамат»  біртұтас тәрбие бағдарламасы негізінде тұлға қалыптастыру бағытында ай сайын, күнделікті сабақ үдерісінде өткізілетін тұрақты іс-шаралар: 

Қыркүйек – еңбекқорлық және кәсіби біліктілік айы;
Қазан – тәуелсіздік және отаншылдық айы;
Қараша – әділдік және жауапкершілік айы;
Желтоқсан – бірлік және ынтымақ айы;
Қаңтар – заң және тәртіп айы;
Ақпан – жасампаздық және жаңашылдық айы;
Наурыз – тәуелсіздік және отаншылдық айы;
Сәуір – еңбекқорлық және кәсіби біліктілік айы;
Мамыр – бірлік және ынтымақ айы.

Сабақ үдерісінде «Адал азамат»  біртұтас тәрбие бағдарламасын жүзеге асыру бойынша
жұмыс жоспары

	№
	Іс-шара атауы
	Мазмұны
	Мерзімі
	Жауапты
	Ресурстар

	1.
	Еңбекқорлық және кәсіби біліктілік
	өзінің және басқалардың еңбегінің нәтижелерін бағалау;
түрлі мамандықтар мен олардың қызмет ерекшеліктерін зерттеуге қызығушылық таныту; 
өз уақытын тиімді жоспарлай білу және кез келген қызметтің нәтижелеріне қол жеткізу үшін күш салу;
еңбек қоғамдық және табысты болудың негізі екенін түсіну;
жеке мүдделерді, қажеттіліктерді ескере отырып, білім мен өмірлік жоспарлардың жеке траекториясын саналы түрде таңдауға және құруға дайын болу.
	Қыркүйек
	











Пән мұғалімдері
	








Мақал-мәтелдер, нақыл сөздер, халық даналығы, ұлы тұлғалардың ұлағатты сөздері, аптаның дәйексөздері, ақпараттық стендтерде, Led-экрандарда, тақталарда және т.б.

	2.
	Тәуелсіздік және отаншылдық
	Қазақстанның тарихын, мәдениеті мен дәстүрлерін, оның тәуелсіздігін және оны сақтаудың маңыздылығын түсіну; 
Қазақстанның тарихы мен мәдениетіне құрмет көрсету;
Қазақстанның мемлекеттік рәміздеріне, ұлттық мерекелерге құрмет көрсету;
азаматтық және ұлттық бірегейлікті түсіну; 
мемлекеттік тілді меңгеру; 
Қазақстанның мәдени мұрасын сақтау және оны әрі қарай дәріптеу бойынша волонтерлік қызмет пен жобаларға қатысу; 
әр түрлі ұлт өкілдерімен сыйластық қарым-қатынас; 
Қазақстан азаматының міндеттерін орындауға, өз елінің мүдделері мен құндылықтарын қорғауға дайын болу.
	Қазан
	
	

	3.
	Әділдік және жауапкершілік
	өз әрекетін жоспарлау және ұйымдастыру;
әдеп нормасына сәйкес өзінің және басқалардың іс әрекеттерін талдау;
оқу тапсырмасын орындауда табандылық таныту;
берілген ортақ іс үшін  ұжым алдындағы жауапкершілікті түсіну;
басқаға көмектесуге, мейірімділік танытуға дайын болу;
	Қараша
	
	

	4.
	Бірлік және ынтымақ
	қоғамдағы әлеуметтік нормаларды, ережелерді білу және түсіну;
сенімді қарым-қатынас орнату және сыныпта жағымды ахуалды сақтай білу;
тек өзі үшін ғана емес, жалпы ұжым үшін де жауапты болуға дайын болу;
бірлескен іс-әрекет пен өзара іс-әрекет кезінде басқалардың пікірлері мен сезімдерін құрметтей білу;
басқалармен жағымды қарым-қатынас орната білу және қоғамдық өмірге үлес қосу.
	Желтоқсан
	
	

	5.
	Заң және тәртіп
	құқықтық жүйе мен адам құқығы негіздерін білу;
тәртіп пен әділдік, нормалар мен ережелерді сақтау қажеттілігін түсіну;
қоғамды қорғау мен қауіпсіздікті қамтамасыз етудегі заң мен тәртіптің маңыздылығын білу.
	Қаңтар
	
	

	6.
	Жасампаздық және жаңашылдық
	тапсырмаларға шығармашылықпен қарай білу, өз шешімдері мен идеяларын ұсына білу; 
өз бетінше әрекет ету және жобаларды іске асыру;
бақылау, өлшеу, эксперименттер мен тәжірибелер жүргізу;
модельдеу, таным объектілерінің құрылымын анықтау, бір бүтіннің әртүрлі бөліктері арасындағы қатынастарды іздеу және бөлу, процестерді кезеңдерге бөлу, себеп-салдарлық байланыстарды анықтай алу; 
оқу есептерін шешудің оңтайлы тәсілдерін таба білу, ол үшін жаңаларын қолдану және бұрыннан таныс алгоритмдерді біріктіру, оларды стандартты емес есептерді шешуге қолдана алу; 
әр түрлі таным құралдарын қолдану дағдылары, әлем туралы білім жинақтау (тілдік, оқырмандық мәдениет, ақпараттық, цифрлық ортадағы қызмет). 
	Ақпан
	
	

	7.
	Тәуелсіздік және отаншылдық
	Халықпен, мемлекетпен бірлікті және өз мемлекетінің дамуы үшін жеке жауапкершілікті түсіну;
ұлттық және мәдени бірегейлікті түсіну;
мемлекеттің тарихи және мәдени мұрасын, дәстүрлерін, мерекелерін құндылық ретінде бағалау; 
мемлекеттік тілді жетік меңгеруге және оны белсенді қолдануға ұмтылу; 
Отандық және әлемдік мәдениетті танудың құралы ретінде оқуға деген тұрақты қызығушылық; 
Отанын қорғауға дайын болу, халық пен мемлекеттің егемендігі мен қадір-қасиетін дәлелді түрде қорғай білу.
	Наурыз
	
	

	8.
	Еңбекқорлық және кәсіби біліктілік
	тапсырмаларды тиімді орындау үшін қажетті академиялық және техникалық, заманауи технологиялар мен әдістер туралы білімінің болуы; 
өзін-өзі ұйымдастыру, міндеттерге басымдық беру, жұмыс уақытын жоспарлау;
нәтижелерге қол жеткізу және жақсарту үшін күш салуға дайын болу;
еңбек әдебі мен сапа стандарттарын түсіну;
дамуға және оқуға үнемі ұмтылу.
	Сәуір
	
	

	9.
	Бірлік және ынтымақ
	әлеуметтік, іскерлік және ресми контексте жалпы және ұлттық этикет нормаларын қолдану; 
ортақ мақсатқа жету үшін басқалармен бірлесіп әрекет ету және өзіне жүктелген міндеттерді жауапкершілікпен орындау;
басқа адамның сезімін және эмоционалды жай-күйін түсіну;
қоғамның игілігіне, қоршаған ортаны қорғауға және адамдардың өмір сүру сапасын жақсартуға бағытталған іс-әрекеттер мен шешімдерде қоғам алдындағы міндеттерді жүзеге асыру және орындау; 
мектептегі және мектептен тыс іс-шаралар мен волонтерлік қызметте басқаларға көмектесуге және қоғамдық пайдалы істерге қатысуға дайын болу
	Мамыр
	
	





Мектеп-лицейі директорының оқу ісі жөніндегі орынбасары:                                 Оразалы Е.Н.
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KpI13b1710p/1a 00/1bICHIHBIH 0iJ1iM 6aCKaAPMaChIHBIH
Ksb13b110p1a Kasacel 6oiibiHIma 6i1iM 0es1imMiHiH
Ne296 opra mekTebi
KOMMYHAJJIBIK MEMJIEKETTIK MeKeMeCiHiH
2025 - 2026 oKy KbLIbIHA APHAJIFAH
OKY - dlicTeMeIK OAFBITHIHAAFBI dKBLIIBIK

KOCITAPBI

Kazakcran Pecny6imkace! Bistim skone rpuibiv munucrpinin 2020 sxbuiest 6 coyipaeri Ne 130,
KP Oky — arapry munuctpinin 17.03.2023 xkpuirb1 Ne68 GyiipbirbiMen eHrizijiren o3repicrepmMen, ToJBIKTBIPYJIAp KIHE
Kazakcran Pecnyoinkacer Oky-ara Munucrpinin minaerin arkapymsicbiHbIH Ne194 30.07.2024 OyiipbIFbIHbIH 2-KOCHIMIIACHIHA CIIKeC
Ky-arapTy Py
JKACAIIBI.

MekTen AMPEeKTOPbIHbIH OKY XKYMbICTApPhbI }KOHIH/eTi opbIHGacaphI:
Opasansbl Exyik Hyp:kaHKbI3bI






 




 

